
    

 به نام خدا

 (نهم)دوره  هیأت مدیره 119مصوبات جلسه شماره 

 

 

          اصلی:        محل جلسه: ساختمان مرکزی سازمان   12/09/1402 تاریخ جلسه:

 - غایبین:    نفر 15 تعداد حاضرین:  19:00پایان:          17:00آغاز:     فوق العاده:

یره پیرو دعوتنامه هیأت مد 119 با نام و یاد خدا و استماع آیات الهی و به شرح مذاکرات ثبت شده در دفتر صورتجلسات هیات مدیره، جلسه شماره

 تشکیل و موارد زیر به عنوان مصوبات جلسه فوق مورد تائید قرار گرفت.  08/09/1402مورخ  21148/1402
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پیگیری کننده وبهـشرح مص ردیف

 مدیر آموزش .گردیدموافقت در این خصوص معماری  برگزاری همایش رشتهردیف بودجه  با رعایت و «نما و هویت»با برگزاری همایش  1

2 

 سازمان مورد موافقت قرار گرفت: 1403جهت تنظیم بودجه سال  موارد ذیل
 زیربنا متر مربعو پانصد هزار میلیون  سهمیزان برآورد درخواست صدور پروانه ساخت به  -1
 درصدی تعرفه ارائه خدمات مهندسی 25افزایش برآورد بر اساس  -2
 1402عدم افزایش حق عضویت اشخاص حقیقی و حقوقی نسبت به سال برآورد برمبنای  -3

 بودجهمدیر 

3 
از طریق سازمان نظام  توسط اداره کل راه و شهرسازی استان و برگزاری هفتمین همایش فناوریهای نوین صنعت ساختمان با

 گردید.موافقت استان مهندسی ساختمان 
 مدیر آموزش

4 
رقه گلاسه بدآستر  ،هزار جلد با جنس چرم درجه یک 20 سقف د و افزایش تاجلهزار  15به تعداد  1403سال  النامهسچاپ با 
 گردید.موافقت  النامهدر انتهای سصفحه تبلیغات  32و 

مدیر روابط 

 عمومی

5 

 متر مربع و  270 زیربنا درگز در دو طبقه با متراژ کلشهرستان نمایندگی جدید دفتر اجرای ساختمان  با واگذاری
ترجیحاً  یا حقوقی شخص حقیقی سازندهسه طبقه با اخذ استعلام قیمت از حداقل چهار نفر  جهت توسعه بنا تا پیش بینی

  .موافقت گردیددر این خصوص راه و شهرسازی و ارائه سابقه کار حرفه ای  وزارتاز  اجرا دارای صلاحیت
 مدیر نمایندگیها

6 

پس مقرر گردید  د وعلیرضا تغابنی به تایید رسیدر خصوص طرح ساختمان مرکزی سازمان، فرم کالبدی طراحی آقای دکتر 
قرارداد جدید مجدداً ایشان، فضاها و عملکرد پروژه بازبینی شده و پیشنهاد جهت عقد خدمات قبلی و تسویه حساب بررسی  از

 . به هیات مدیره ارائه شود

مدیر تعالی 

 سازمان

مدیر منابع انسانی  موافقت گردید.مذکور و با اجرای مفاد نامه اداره کل راه و شهرسازی طرح گردید  107985/13نامه شماره  7

 و پشتیبانی

مدیر منابع انسانی  موافقت گردید.پس از طی فرآیند اداری  طرح و با مفاد نامه 1239447نامه شماره  8

 و پشتیبانی

 


