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اولیهاصطلاحاتوتعاریف

(ساجامسامانه)مهندسینکارتابلسامانهبهورود

رفاهیامکانات

مالیپرداخت

خدمتدرخواست

گزارشات

نظارتکارارجاع

بنااسنادآرشیو

نامهمدیریت

آموزشیهایدوره

مهندسیخدماتتعرفه

مهندسینظرفیتکسربرخطنمایش

مهندسیخدماتقرارداد

فنیهایفرم

بندیجمع

فهرست مطالب
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تعاریف و اصطلاحات اولیه
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کهساختماناموربهمربوطپیشبرددرآنکاربردهایتوضیحوساجامسامانهبهورودازقبل•

وفرآیندهابرخیباآشناییگردد،میساختماناجرایونظارتموضوعاتبهمربوطعمدتا

.رسدمینظربهضروریزیرشرحبهاصطلاحات

هالزحمحقآزادسازی،ساختمانیعملیاتشروعمجوزاخذ،ناظرمهندسینانتخابفرآیندهای•

9گزارشاتتهیه،ناظرمهندسینظرفیتآزادسازی،پروژهاجرایمختلفمراحلدرمهندسین

هایگروهحسببرنیازموردطراحوناظرمهندسین،مربوطهناظرمهندسینتوسطگانه

رمهاخذجهتلازمنیازهایپیش،صدورجهتنیازموردمدارکوکارپایان،ساختمانیمختلف

ساختمانیعملیاتشروعمجوزصدوروپروانهصدور،سبز

مقدمه
4
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ولعوامپیچیدگیاساسبرهاساختماناشتغال،پروانهدارایمهندسانصلاحیتحدودتعیینجهت•

.شوندمیبندیگروه«د»و«ج»،«ب»،«الف»گروهچهاربهکارحجم

طراحی،مراحلدرهاساختماناحداثدرموثرمهندسیخدماتتابعکار،حجموعواملپیچیدگی•

رکشودربناهاسازهایوساختدرمعمولومتعارفساختمانیهایشیوهبهساختماناجرایونظارت

تاسکلبنایی،هایسازهباهایساختمانمعمول،ومتعارفساختمانیهایشیوهازمنظور)باشدمی

.(استساختهپیشیاوآرمهبتنیافلزی

:داردبستگیزیرعواملبهعمدتاها،ساختماندرکارحجموپیچیدگیتعییندرموثرعوامل•

زیربناسطح

طبقاتتعداد

.باشدساختمانیگروهکنندهتعیینتواندمیتنهاییبهفوق،عواملازیکهراست،ذکربهلازم

انواع گروه های ساختمانی
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.شوندمیبندیتقسیمزیرگروهچهاربهبناسطحنظرازهاساختمان:زیربناسطح•

مربعمتر600تا1ازبناسطح:الفساختمانیگروه

مربعمتر2000تا601ازبناسطح:بساختمانیگروه

مربعمتر5000تا2001ازبناسطح:جساختمانیگروه

مربعمتر5000ازبیشبناسطح:دساختمانیگروه

.شوندمیبندی،دستهزیرصورتبهطبقاتتعدادنظرازهاساختمان:طبقاتتعداد•

شالودهرویازطبقه2و1ترتیب،بهطبقاتتعداد:الفساختمانیگروه

شالودهرویازطبقه5تا3طبقاتتعداد:بساختمانیگروه

شالودهرویازطبقه10تا6طبقاتتعداد:جساختمانیگروه

طبقه10ازبیشترطبقاتتعداد:دساختمانیگروه

انواع گروه های ساختمانی
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ساختمانیهایگروهانواعبرایطراحوناظرمهندسین•

مکانیکوبرقمعماری،عمران،طراحی،ونظارتجهت:بوالفساختمانیگروه

نقشهناظرومکانیکبرق،معماری،عمران،شاملطراحیونظارت:(سقف7و6)جساختمانیگروه

مجریبتن،وجوشکنترلآزمایشگاهخاک،مکانیکآزمایشگاهبرداری،

ناظر-مکانیکبرق،معماری،عمران،شاملطراحیونظارت:(بیشسقف10تا8)جساختمانیگروه

رغیهایساختمانبرایبتن،وجوشکنترلآزمایشگاهخاک،مکانیکآزمایشگاهبرداری،نقشه

استنیازموردترافیکطراحمربع،متر2000ازبیشمسکونی

استترافیکطراحنیازمندمربعمتر5000ازبیشمسکونیهایساختمانکلیه.

.استنیازموردشهرسازیطراحمربع،متر2000ازبیشیاوبالابهسقف8هایساختمانبرای

طراحبردارینقشه-مکانیکوبرقمعماری،عمران،شامل،طراحیونظارت:دساختمانیگروه

خاکمکانیکوبتنجوش،آزمایشگاه-ترافیکطراح-شهرسازی

انواع گروه های ساختمانی
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شرحبهاندمعروفگانه9گزارشاتبهکهپروانهصدورمرجعبهناظرمهندسینگزارشجهتاصلیمراحل

.باشندمیزیر

پروانهصدورازقبلملکازبازدیدصورتجلسهموضوعبا1شمارهگزارش•

وامضاومهرذیصلاحمجریوپروژهدردخیلناظرمهندسینتمامیتوسطبایستمی1شمارهگزارش

.شودامضانیزمالکتوسط

ساختمانیعملیاتشروعاعلامموضوعبا2شمارهگزارش•

امضاومهرذیصلاحمجریوپروژهدردخیلناظرمهندسینتمامیتوسطبایستمی2شمارهگزارش

.گردد

مراحل اصلی کار گزارش مهندسین ناظر
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2شمارهگزارشمفادبرخی

مالکتوسطساختمانیعملیاتشروعجهتپروانهصدورمرجعازقانونیمجوزهایاخذ

گودبرداریعملیاتشروعمجوز

گیردقرارمجریوناظرمهندسینکلیهاختیاردرآنفشردهلوحهمراهبهمصوبهاینقشهازنسخهیک

«سازیپیپایانوهاهمجواریسازیپایداریتحکیمتأییدگزارش»موضوعبا3شمارهگزارش•

مهرذیصلاحمجریهمراهبهبردارینقشهناظرکننده،هماهنگناظرمعماری،عمران،ناظرتوسطگزارشاین

.گرددمیامضاو

«هاسقفاجرایواسکلتپایانگزارش»موضوعبا4شمارهزارشگ•

مهرذیصلاحمجریهمراهبهبردارینقشهناظرکننده،هماهنگناظرمعماری،عمران،ناظرتوسطگزارشاین

.گرددمیامضاو

مراحل اصلی کار گزارش مهندسین ناظر
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«کاریسفتپایانگزارش»موضوعبا5شمارهگزارش•

مهرذیصلاحمجریهمراهبهبردارینقشهناظرکننده،هماهنگناظرمعماری،عمران،ناظرتوسطگزارشاین

.گرددمیامضاو

«مکانیکیوبرقیتأسیساتاجراییعملیاتشروعگزارش»موضوعبا6شمارهگزارش•

امضاومهرحذیصلاومجریکنندههماهنگناظربرقی،تاسیساتمکانیکی،تاسیساتناظرتوسطگزارشاین

.گرددمی

«پوششومجوزتوکارمکانیکیوبرقیتاسیساتاجراییعملیاتپایانگزارش»موضوعبا7شمارهگزارش•

امضاومهرحذیصلاومجریکنندههماهنگناظربرقی،تاسیساتمکانیکی،تاسیساتناظرتوسطگزارشاین

.گرددمی

مراحل اصلی کار گزارش مهندسین ناظر
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«کارینازکعملیاتپایانگزارش»موضوعبا8شمارهگزارش•

.گرددمیامضاومهرذیصلاحمجریوکنندههماهنگناظرمعماری،ناظرتوسطگزارشاین

«ساختمانروکاروتاسیساتساختماناجراییعملیاتپایانگزارش»موضوعبا9شمارهگزارش•

وامضاومهرذیصلاحمجریوپروژهدردخیلناظرمهندسینتمامیتوسطبایستمی9شمارهگزارش

.شودامضانیزمالکتوسط

اصلیمراحلازیکهرپایانگزارشبایدکنندههماهنگناظر،2مبحث«7-13»مادهوفق:مهمتذکر

.نمایدتسلیممهندسینظامسازمانوپروانهصدورمرجعبهراناظرینسایروخودکار

مراجعسایریاشهرداریبهکنندههماهنگناظرتوسطمیبایستفوقگزارشاتآنطیکهنظارتمدت

هماهنگرناظتوسطساختمانکارپایانگزارشتحویلتاپروانهصدورتاریخازگرددتحویلپروانهصدور

باشدمیکننده

مراحل اصلی کار گزارش مهندسین ناظر
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نقشههتهیدستوردریافتوپروندهتشکیلساختمان،پروانهصدورمرجعبهکارصاحبمراجعهازپس•

.شودمیتهیهنظرموردهاینقشهطراح،بهمراجعهباوگرفتهصورت

جهت(ساختمانیهایگروهتمامی)مربوطهساختماناطلاعاتدفترچههمراهبههانقشهآنازپس•

نده،کنهماهنگناظرناظران،الزحمهحق.شودمیارسالسازمانفنیکمیسیونبهتاییدوکنترل

حقیزوارازپس.شودمیاعلامکارصاحببهومحاسبه،مصوبتعرفهاساسبرساختمانیگروهحسب

نیزاستانسازمانوشدهتحویلسازمانبهمربوطهرسیدهایاستان،سازمانحساببهناظرانالزحمه

ارجاعطرحطریقازکنندههماهنگناظروناظرینمعرفیبهنسبتمذکور،رسیدهایدریافتازپیس

.نمایدمیاقدامکار،

.شودانتخابمعماریوعمرانناظربینازتواندمیکنندههماهنگناظر•

گردش کار انتخاب مهندسین ناظر
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نظارتاجباریارجاع•

اشتهندکاندیداییهیچنظارت،ارجاعطرحدرشدنکاندیدامهلتاتمامازپسایپروژهکهدرصورتی

.شودمیتمدیددیگرمرتبهیکحداقلپروژهایندرشدنکاندیدامهلتباشد،

پروژهاینباشد،نداشتهوجودپروژهیکبرایکاندیداییهیچنیزمجددتمدیدازپسکهصورتیدر

مهلتپایانازپس.گیردمیقرارکارتابلدر،امتیازکسرعدممورددرتوضیحذکرباوتمدیدمجدداً

است،ذکرهبلازم.شدخواهدارجاعشدهکاندیدانفراتامتیازبالاترینبهامتیازکسربدونکاندیداشدن

.شدخواهدکسرمهندسکارکردظرفیتازپروژهمتراژ

ایناشد،بنداشتهوجودپروژهیکبرایکاندیداییهیچنیزامتیازکسربدونتمدیددرکهصورتیدر

باریکمهندسهربهاجباریارجاع.گرددمیاجباریارجاعرشتههمانامتیازکمترینبهپروژه

رجاعا.باشدگرفتهصورتاجباریارجاعباریکحداقلمهندسانهمهبهکهاینمگرگیردمیصورت

.شدخواهدامتیازکسرموجباجباریارجاعازانصرافولیکن،شودنمیامتیازکسرباعثاجباری

گردش کار انتخاب مهندسین ناظر
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ایهتاییدیهتادهدانجامرامربوطههایپیگیریمالکاستلازمناظر،مهندسینبهکارارجاعازپس•

.نمایداخذرالازم

رناظمهندسینتوسطکهاستساختمانیعملیاتشروعاعلامواقعدرکه2شمارهگزارشامضایازقبل•

وشهرداریسبزمهراصطلاحبهاخذجهتمقتضیاقداماتاستلازمگیرد،میقرارتاییدموردپروژه

.شودطیساختمانیپروانه

وکمیلتمیبایستلازممدارکساختمانی،عملیاتشروعازقبلپروانهدریافتوسبزمهراخذمنظوربه•

.کرداشارهزیرمواردبهتوانمینظرموردمدارکجملهاز.گرددبارگذاریپروژهبنایاسنادآرشیودر

ساختمانیکارگرانقبالدرکارفرمامدنیمسئولیتنامهبیمه

نامهبیمهتهیهبهنسبتمیبایستمالک،مدنیمسئولیتقانون13و12موادطبقبرخصوصایندر

.نمایداقدامساختمانیهایپروژهکارکنانقبالدرکارفرمامدنیمسئولیت

مهر سبز
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کیفیتتضمیننامهبیمه•

بر،شودمیساختهمجریمسئولیتبهکهساختمانیاجرایکیفیتکردنبیمه،15-1-7بنداساسبر

احبصنفعبهساختمانکیفیتتضمیننامهبیمهارایهطریقازقانون،33مادهنامهآیین18مادهاساس

.باشدمیکار

طراحوناظرمهندسینظرفیتکسر•

ساختمانیطراحانقراداد•

ناظرمهندسینقراداد•

ناظربهمالکتعهد•

ناظرمهندسینکلیهتعهد•

مهر سبز
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کنندههماهنگناظرتعهد•

سازهمحاسباتیهایفایل•

مجرینمایندهمعرفی•

مکانیکوبرقمعماری،سازه،مصوبهاینقشه•

پروانهاصولیموافقت•

درمدرک،کسریعدمازاطمینانومدارککنترلوبنااسنادآرشیوبخشدرفوقمدارکبارگذاریپس

مپایسکدبهتوجهباشهرداری.گرددمیصادرپروژهبرایسمپاشمارهسازمان،ناظرمهندسینامورقسمت

.نمایدمیساختمانیپروانهوسبزمهرصدوربهاقدامنظرمورد

مواردایرسرعایتبهتوجهباتوانندمیناظرمهندسینساختمانی،پروانهوسبزمهراخذازاطمینانازازپس

.نمایندامضارا(ساختمانیعملیاتشروع)2شمارهفرم،2شمارهگزارشدرمندرج

مهر سبز
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کهایالزحمهحقواریزبهمربوطموضوعتواندمیمهندسناظر،مهندسبهنظارتکارارجاعازپس•

.نمایدپیگیریرااستشدهواریزسازمانحساببهکارصاحبتوسط

.استتفکیکقابلبخشدوبهآزادسازیکلیطوربه•

الزحمهحقآزادسازی

ظرفیتآزادسازی

.باشدمیپیگیریقابلنظارت،تحتپروژهپیشرفتمختلفمراحلدرفوقموضوعاتازکدامهر

الزحمهحقآزادسازی•

ارجاعزابعدبطوریکه.باشدمیاقداموپیگیریقابلمختلفمراحلدرناظرمهندسینالزحمهحقآزادسازی

یآزادسازبهنسبتتوانمیظرفیتآزادسازیازبعدوکاراجرایحیندر،سبزمهراخذازبعد،نظارتکار

.نموداقدامالزحمهحقازمختلفیدرصدهای

آزادسازی ظرفیت و حق الزحمه مهندسین ناظر 
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سبزمهراخذازقبلونظارتارجاعازبعدالزحمهحقآزادسازی

تواندمیمختلفیعوامل.باشدمیسبزمهراخذجریاندرپروندهنظارت،کارارجاعباهمزمانمعمولا

ومجرییاوناظرطراح،مهندسینازیکهرانصرافمثال،بعناون.گرددسبزمهراخذدرتاخیربهمنجر

بینهاییتبرگشورفتبامیتواندوگرددمیبررسیفنیکمیسیوندرکهاستانداردنقشهتهیهعدمیا

.باشدهمراهطراحوکنترلر

میناظردهد،رخ،ناظرتعهدوکارارجاعزمانبهنسبتماه2ازبیشتاخیرسبزمهراخذدرصورتیکهدر

حقکلحالتایندر.نمایدخودالزحمهحقآزادسازیبهاقدامساجام،کارتابلطریقازاینامهطیتواند

.استبرداشتقابلآنمبلغازدرصد30ولیکنشدهواریزناظرحساببهالزحمه

اقداممجدداتواندمیناظرباشد،ماه5ازبیش،ناظرتعهدوکارارجاعزمانبهنسبتتاخیرصورتیکهدر

میبرداشتقابلالزحمهحقکلازدرصد70حالتدراین.نمایدالزحمهحقآزادسازیدرخواستبه

.باشد

آزادسازی ظرفیت و حق الزحمه مهندسین ناظر 
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سبزمهراخذازبعدونظارتارجاعازبعدالزحمهحقآزادسازی

بهرامهندسینالزحمهحقسازمانگردد،اخذپروندهسبزمهر،ماه2ازکمترزمانیمدتدرصورتیکهدر

در.داردوجودناظرمهندسینتوسطنیزالزحمهحقدرخواستبهاقدامامکان.نمایدمیواریزناظرحساب

.استبرداشتقابلالزحمهحقکلازدرصد70حالتاین

هایساختمانبرایماه9،بوالفگروههایساختمانبرایماه6ازبیشسبزمهرتاریخازصورتیکهدر

الزحمهحقمابقیدرصد20آزادسازیامکانباشد،گذشتهدگروههایساختمانبرایماه12وجگروه

.داشتخواهدوجودنیز

ظرفیتآزادسازیازپسالزحمهحقآزادسازی

میتظرفیآزادسازیازپسبلافاصلهباشد،کردهآزادراخودنظارتظرفیتناظر،مهندسصورتیکهدر

باقیماندهدرصد30حالتایندر.نمایدظرفیتآزادسازیازپسالزحمهحقآزادسازیثبتبهاقدامتواند

.شدخواهدآزادالزحمهحق

آزادسازی ظرفیت و حق الزحمه مهندسین ناظر 
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نظارتظرفیتآزادسازی•

ونیبیروهایبخشازعکستهیهبهاقدام،کاریسفتپایانازپستوانند،میعمرانناظرمهندسین

.نمایندخودنظارتظرفیتآزادسازیبهاقدامساجامکارتابلازونمایندساختمانداخل

د،تاییصورتدروبررسیسازمانکارشناسانتوسطموضوعظرفیت،آزادسازیدخواستارسالازپس

.شودمیآزادناظرظرفیت

یتظرفآزادسازیتیکظرفیت،شدنآزادصورتدر،هاکارگزارشمشاهدهوساجامکارتابلبهمراجعهبا

.یافتخواهدافزایشکارارجاعطرحدرناظرینامتیازناظر،ظرفیتآزادسازیازپس.گرددمیرویت

آزادسازی ظرفیت و حق الزحمه مهندسین ناظر 
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ومدارکاستلازمباشد،میساختمانیعملیاتپایانگزارشواقعدرکه9شمارهگزارشارسالازپس•

.گرددبارگذاریبنااسنادآرشیودروتهیهزیرشرحبهمستندات

شهرداریبازدیدگزارش

.گرددمیمشخصبنااضافهوگزارشساختمانمختلفهایقسمتتمامیمساحتآنطی

بنااضافهجهتناظرمهندستعهد

ساختمانیکارگراناجتماعیهایبیمهقانون5مادهقانوناجرایموضوعساختمانیهایکارگاهبیمهحق

طراحمهندسینتعهد

شدذکراینازپیشکهسبزمهراخذدرلازممدارک

استشدهارسالپروانهصدورمرجعبهکنندههماهنگناظرتوسطکهگانه9گزارشات

مدارک لازم جهت اخذ پایان کار بهره برداری
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ارکان سازمان نظام مهندسی



23Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

سازمانینمودار

.اندشدهارایهزیرسازمانینمودارقالبدروذیلشرحبهمهندسینظامسازمانارکان

ارکان سازمان نظام مهندسی
23
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سازمانینمودار

انهجداگصورتبهسازمانیفلوچارتمختلفهایقسمتمختلف،هایبخشوسازمانارکانوضوحمنظوربه

.شودمیدادهنمایش

24

ارکان سازمان نظام مهندسی
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انهجداگصورتبهسازمانیفلوچارتمختلفهایقسمتمختلف،هایبخشوسازمانارکانوضوحمنظوربه

.شودمیدادهنمایش

ارکان سازمان نظام مهندسی
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انهجداگصورتبهسازمانیفلوچارتمختلفهایقسمتمختلف،هایبخشوسازمانارکانوضوحمنظوربه

.شودمیدادهنمایش

ارکان سازمان نظام مهندسی
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انهجداگصورتبهسازمانیفلوچارتمختلفهایقسمتمختلف،هایبخشوسازمانارکانوضوحمنظوربه

.شودمیدادهنمایش

ارکان سازمان نظام مهندسی
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9

واحدهایباآشناییجهتکهشدهمشخصبخشهروظایفوسازماندهندهتشکیلارکانزیر،کلیپدر

.باشدمیمفیدبسیارمختلف

ارکان سازمان نظام مهندسی
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ورود به کارتابل مهندسین
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نجامادرتسریعواطلاعات،بهآساندسترسیمهندسین،وقتاتلافازجلوگیریساجامسامانهازهدف•

.باشدمیمختلفهایزماندربرداریبهرهجهتمکاتباتوها،نقشهازآرشیوتشکیلاداری،امور

بهدوروبا.گرددمیاستفادهشکلدرشدهدادهنشانلینکازمهندسینکارتابلسامانهبهورودجهت•

.باشدمیرویتقابلمهندسبهمربوطمشخصاتونظرموردکارتابلمحیطکارتابل،

ورود به سامانه کارتابل مهندسین
30

https://sajam.nezammohandesi.ir/memberlogin.aspx
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پرداخت مالی
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مالیهایپرداخت

مهبیپرداختامکانصرفاوباشدمیفعالغیرساجامسامانهازقسمت،اینگرددمیملاحظهکههمانطور•
.استفراهممهندسین،فرمایخویش



33Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

خدمات رفاهی
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مالیهایپرداخت

ازدهاستفاسوییت،رزروجملهازرفاهیخدماتازاستفادهامکانقسمتاینازگرددمیملاحظهکههمانطور•
.داردوجود...وخریدمراکزاستخر،
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درخواست خدمت
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ثبترامرخصیوفعالیتعدممیتواندقسمتاینازنباشد،فعالیتآمادهعلتیهربهمهندسدرصورتیکه•
.نماید

توریکاندیدامهندسینشود،میاشارهبعدیهایبخشدرکهنظارتکارارجاعدرمعمولااینکهبهتوجهبا•
.ندرادچندانیکاربردساجامامکانایننمایند،میاعلامراخود

.باشدمیقسمتدوشاملبخشاین

اشتغالپروانهدرخواست-2مرخصیدرخواست-1

خدمتدرخواست

مرخصیدرخواست-1
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بخشاینازالمثنیکاربهاشتغالپروانهصدوردرخواستامکانشود،مفقودکاربهاشتغالپروانهدرصورتیکه•
ورصدتاریخازماهسهحداقلاستلازمالمثنیدرخواستثبتجهتاست،ذکربهلازم.استپذیرامکان
.باشدگذشتهپروانه

اشتغالپروانهدرخواست-2

خدمتدرخواست
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گزارشات
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40

.استپذیرامکانقسمتاینازمجریوطراحناظر،مهندسینکارکردگزارشمشاهده•

کارکردگزارش

گزارشات
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21

کارکردگزارش

گزارشات
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ارجاع کار نظارت
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نظارتکارارجاع

99/04/21مورخجلسهدرکهاینامهنظاماساسبرساجامسامانهدرمهندسینبهنظارتکارارجاع

.شودمیارجاعگردیدمصوبرضویخراسانمهندسینظامسازمانمدیرههیئت

.باشدمیمهندسیندسترسدروموجودساجامسامانهدرنظرموردنامهنظام
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نظارتکارارجاع

نحوه ارجاع نظارت بر اساس شیوه نامه

حقوقی شرکت های مهندسان حقیقی و هیات مدیره مقرر شد 99/ 04/ 21استناد مصوبه مورخ به 

.کاندید شوندکار 2در هر رشته روزانه می توانند به تعداد 

زمانازهاپروژهدرشدنکاندیدامهلتشدمقررمدیرههیات21/04/99مورخمصوبهاستنادبه

بهاجراییفرایند.گرددتعیینساعت26مدتبهروزوهر14ساعتدرسامانهرویبرکارگرفتنقرار

.باشدمیذیلصورت

.شودآوریجمعروزهر14ساعتتاارجاعیهایپروژهکلیه•

کاندیداتوریامکانبعدروز16ساعتتاوفعالمهندسانکاندیداتوریسامانهروزهر14ساعت•

.استپذیرامکان

میرسانیاطلاعساعته26مهلتدرپایان(هاپروژهارجاعنتایج)کاندیداتوریمهلتازاتمامپس•

گردد
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نظارتکارارجاع

صف،دررحاضافرادبینازامتیازبیشتریندارایحقوقییاحقیقیشخصپروژه،هردررشتههربرای

روانهپاولیندربیشترسابقهانتخاب،ملاک،مساویامتیازهایدر.شودمیانتخابسامانهتوسط

.بودخواهدشدنکاندیدازمانانتخاب،ملاک،یکسانسابقهصورتدروبودخواهداشتغال

همینودباشامتیازبیشترینحائزحقوقیشخصیک،پروژهیکهایرشتهازیکیدرکهصورتیدر

کاراینباشد،داشتهدرصدNمساوییاکمتراختلافیصف،اولنفربانیزهارشتهسایردرشخص

هردرکاراینصورتاینغیردر.شودمیارجاعحقوقیشخصبهکاملطوربهوهارشتههمهدر

.شدخواهدارجاعحقوقیچهوحقیقیچهصف،اولنفربهرشته

Nضریب

N=20%باشداولنفررشتهیکدرفقطحقوقیشخصاگر•

N=40%باشداولنفررشتهدودرحقوقیشخصاگر•

N=60%باشداولنفررشتهسهدرحقوقیشخصاگر•
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نظارتکارارجاع

منفیامتیازمحاسبهنحوه

آن برای امتیازمنفی ومدت زمان اعمال مدیره نحوه اعمال هیات 99/ 04/ 28مورخ به استناد مصوبه 

.پس از عقد قرارداد به صورت زیر تعیین می گردداجباری یا انصراف ارجاع 

فرمول نحوه محاسبه امتیاز منفی

X=(A/B)*2*10000≥ متقاضی امتیاز درصد 10

فرمول مدت محرومیت و اعمال امتیاز منفی

Y=(A/B)*C*2≥ روز 180 حداقل

A : انصرافی بر حسب متر مربعزیربنای پروژه

B : مربعدوم بر حسب متر ظرفیت پایه به استناد جدول شماره یک مبحث

C :(سال4: سال و گروه د3: سال، گروه ج2:گروه الف و ب)دوره تعهد نظارت
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نظارتکارارجاع

مدت سه روز کاری از تایخهیات مدیره مقرر شد ناظر حداکثر به 99/ 04/ 21استناد مصوبه مورخ به 

.اقدام نمایدثبت قرارداد خود در سیستم نظام مهندسی ، فرصت دارد نسبت به انتخاب

ابل ر روی کارتمجدداً بباید کار انتخاب ناظر جدید پس از عقد قرارداد، برای انصراف ناظر در صورت 

.شودفرآیند انتخاب ناظر تکرار مهندسان قرارگیرد و 

هیات مدیره مقرر شد نحوه محاسبه امتیاز منفی به دلیل عدم 99/ 04/ 21به استناد مصوبه مورخ 

.انعقاد به شرح ذیل می باشدحضور ناظر جهت 

فرمول نحوه محاسبه امتیاز منفی

X=(A/B)*10000≥ متقاضی امتیاز درصد حداقل5

فرمول مدت محرومیت و اعمال امتیاز منفی

Y=(A/B)*C≥ روز 90 حداقل
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نظارتکارارجاع

شیوه انتخاب ناظر هماهنگ کننده

یبراراخودتمایلعدمیاتمایلپروژههردرشدنکاندیداهنگامبایدمعماریوعمرانناظرانازهریک

.نماینداعلامکنندههماهنگناظرمسئولیتپذیرش

ندباششدهداوطلبکنندههماهنگناظربرایپروژهیکبرایمعماریوعمرانناظردوهرکهدرصورتی

ارجاعمتیازاباناظر،بودنپایههمصورتدروبالاترپایهباناظرباشند،نشدهداوطلبکدامهیچاینکهیا

عنوانبهتغالاشپروانهصدورتاریخبراساسبیشترسابقهباناظر،مساویامتیازصورتدروبیشترنظارت

.شودمیمعرفیمالکوپروژهآنناظرمهندسانبهسیستمتوسطوانتخابکنندههماهنگناظر

بارناظباشندنشدهداوطلبپروژهیکبرایمعماریوعمرانناظردوازهیچکدامصورتیکهدرهمچنین

بااظرن،مساویامتیازصورتدروکمترنظارتارجاعامتیازباناظر،بودنپایههمصورتدروبالاترپایه

بهسیستمطتوسوانتخابکنندههماهنگناظرعنوانبهاشتغالپروانهصدورتاریخبراساسبیشترسابقه

.شودمیمعرفیمالکوپروژهآنناظرمهندسان
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نظارتکارارجاع

شیوه تغییر ناظر

نظارتارجاعاینکهبهتوجهباوساختمانملیمقرراتدوممبحثچهارمفصل10-4-15بندبراساس

ازمانستشخیصبهناظرهمکاریادامه،شکلهربهکهمواردیدرگیردمیصورتاستانسازمانتوسط

سلبلاینحل،اختلافسازگاری،عدممدت،طولانیمسافرتفوت،)نباشدمیسرایپروژهدراستان

نهادپیشباکهبودخواهداینامهشیوهبراساسجدیدناظرانتخابتعییننحوهنحوه(...وصلاحیت

هیئتمصوباتبراساسنامهشیوهاینابلاغتازمان.برسدشهرسازیوراهوزارتتأییدبهمرکزیشورای

.شدخواهدعملاستانهرمدیره

اینعدادتومتراژتاثیرنحوه،شودانجامناظرتغییرساختمانی،عملیاتحیندرهردلیلبهکهدرصورتی

.ذیردپصورتاستانهرمدیرههیأتتشخیصبهجدیدوقدیمناظرکارارجاعامتیازدرهاپروژهازدسته
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باشدمیاصلیآیتمدوشاملساجامدرکارارجاع

کاربهشروعاعلام•

کاندیداتوریاعلامجهتارجاعاتلیست•

نظارتکارارجاع

کاربهشروعاعلام

انینقوونظرموردشرایطمطالعهباآنازپسوشدهانتخابکاربهشروعاعلامگزینهاستلازمابتدا•

.شودانتخابمتراژوسقفحداقلاستلازمهمچنین.گردداعلامکاربهشروعجهتآمادگیمربوطه،
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نظارتکارارجاع

کاندیداتوریاعلامجهتارجاعاتلیست

توجهبامهندسامتیازصفحه،فوقانیقسمتدرکاندیداتوری،اعلامجهتارجاعاتلیستگزینهنتخاببا•

.گرددمیمشاهدهاست،شدهظرفیتکسرطراحی،ونظارتقالبدرکههاییپروژهبه

اهپروژه،(د)و(ج)،(ب)،(الف)گروهشاملمربوطهساختمانیگروهاساسبرصفحهانتهاییقسمتدر•

.باشندمیمشاهدهقابل
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نظارتکارارجاع

کاندیداتوریاعلامجهتارجاعاتلیست

هاپروژه،(د)و(ج)،(ب)،(الف)گروهشاملمربوطهساختمانیگروهاساسبرصفحه،انتهاییقسمتدر•

.باشندمیمشاهدهقابل
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نظارتکارارجاع

کاندیداتوریاعلامجهتارجاعاتلیست
.باشندمیزیرمورادشاملاست،شدهذکرمربوطهجدولدرکهاطلاعاتیمهمترین

نوسازیکد-1

راهپروژبهمربوطمواردبرخیاستلازمشوید،کاندیدنظرموردپروژهدراینکهازقبل:شوممیکاندید-2

.نماییدکاندیداتوریبهاقدامتمایلصورتدرآنازپسونماییدکنترل

امتیازیبترتبهاند،شدهکاندیدنظرموردپروژهنظارتجهتکهمهندسینیکلیهقسمتایندر:صفنمایش-3

خواهدقدممباشد،ترقدیمیایشانپروانهصدورتاریخکهمهندسییکسان،امتیازصورتدر.شوندمیدادهنمایش

.بود

ذکربهلازم.استشدهدرجمصوبتعرفهاساسبرناظر،مهندسالزحمهحققسمتایندر:مهندسسهم-4

میزواریمسکنحساببهسبز،مهراخذوپروژهمستنداتومدارکتاییدازپسناظرمهندسینالزحمهحقاست

مهندسظرفیتسازیآزادازپروژهاینکهازپسمابقیدرصد30وبودهبرداشتقابلالزحمهحقدرصد70.گردد

.بودخواهدبرداشتقابلساجام،کارتابلدردرخواستثبتباوناظر



53Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

53

نظارتکارارجاع

کاندیداتوریاعلامجهتارجاعاتلیست
.باشندمیزیرمورادشاملاست،شدهذکرمربوطهجدولدرکهاطلاعاتیمهمترین

متراژ-5

سقفتعداد-6

.باشدنظرموردپروژهانتخابدرمهمیعاملتواندمیکهشدهدرجمربوطهآدرسستونایندر:آدرس-7

.شودیمدادهنمایشنظرموردزیرزمینتعدادباشد،زیرزمینداراینظرموردساختمانصورتیکهدر:زیرزمین-7

.استبتنییاوفلزیسازهکهشودمیمشخصقسمتایندر:سازهنوع-8

نآخریآنملاککهشدهمشخصستونایندرشدهدرجتعرفهمبلغاساسبرمهندسسهم:تعرفهمبلغ-9

.(است،1400/02/01ابلاغیتعرفهآخرینتاریخ)باشدمیمصوبتعرفه
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نظارتکارارجاع

کاندیداتوریاعلامجهتارجاعاتلیست

.باشدمیپروژه2روزهردرکاندیداتوریمجازسقف
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آرشیو اسناد بنا
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بنااسنادآرشیو

مهرهبممهورهاینقشهجملهازمربوطهنوسازیکدمستنداتومدارکملاحظهامکانبنا،اسنادآرشیوقسمتدر

تستجنتایوخاکمکانیکگزارشنتایجاصولی،موافقتناظر،وطراحمهندسینتعهدطراح،مهندسینامضایو

.باشدمیفراهمسازمانکارشناسانکارشناسی،نظریههمچنینوبتنوجوشهای
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بنااسنادآرشیو

مهرهبممهورهاینقشهجملهازمربوطهنوسازیکدمستنداتومدارکملاحظهامکانبنا،اسنادآرشیوقسمتدر

تستجنتایوخاکمکانیکگزارشنتایجاصولی،موافقتناظر،وطراحمهندسینتعهدطراح،مهندسینامضایو

.باشدمیفراهمسازمانکارشناسانکارشناسی،نظریههمچنینوبتنوجوشهای
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بنااسنادآرشیو

ناظرسینمهندتوسطبنااسنادآرشیودرفنیمستنداتومدارکانواعیاونقشهکردناضافهامکانلزوم،صورتدر

مامیتتوسطرامدارککلیهمشاهدهامکانبنااسنادارشیودرپروژهمستنداتنمودنآرشیو.داردوجودطراحیاو

.کندمیفراهمپروژهدردخیلمهندسین
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مدیریت نامه
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نامهمدیریت

.رددگمیتشریحادامهدریکهرکهباشدمیذیلاصلیعناوینشاملنامهمدیریت

نامهثبت•

نامهشمارهگزارش•

ارسالینامهکاتابل•

سازمانهاینامهکارتابل•

بنادخیلمهندسین•

بناتعهدچاپ•
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نامهمدیریت

نامهثبت

درخیلدمهندسینومهندسینظامسازمانشهرداری،بامکاتباتانواعتوانمینامه،ثبتامکانازاستفادهبا

.استزیرمواردشاملشود،میاستفادهعمدهطوربهناظرمهندسینبرایآنچه.دادصورتراپروژه

شهرداریبهگزارشارسال•

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

ناظرمهندسینامورهاینامه•

ساختمانبارابطهدرمهندسینهاینامه•
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نامهمدیریت

نامهثبت

شهرداریبهگزارشارسال•

.باشدمیزیراصلیمواردشاملگرددمیارسالشهرداریبهغالباکهگزارشاتی

(2شمارهگزارش)ساختمانیعملیاتشروعفرمارسال-1

مقتضیاقدامجهتکارمرحلهاعلاموبازدیدگزارش-2

اجراییعملیاتتوقفدرخواست-3

موقتتوقفرفعدرخواست-4

دایمتوقفرفعدرخواست-5

توقفدرخواسترغمعلیاجراییعملیاتادامه-6
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نامهمدیریت

نامهثبت

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

.دهندانجامیکدیگربارالازممکاتباتامکان،اینازاستفادهباتوانندمیبنایکدردخیلمهندسین

بهمربوطمجریمهندسبهنامهارسالمنظوربهمثالعنوانبه

نوسازیکدمیبایستشکلمطابقابتدابحث،موضوعپروژه

.کردکلیکنمایشرویبرآنازپسوکردواردرامربوطه
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نامهمدیریت

نامهثبت

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

هندسمنامه،ارسالجهتاستلازم.شودمیمشخصشکلمطابقمهندسینلیستنمایش،رویبرکلیکازپس
مهندسینسایربهرونوشتیاوباشدمختلفمهندسینبراینامهارسالهدفصورتیکهدر.کردانتخابرانظرمورد
.داردوجودنیزمهندسینسایرانتخابامکانباشد،
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نامهمدیریت

نامهثبت

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

مهندسابمکاتبهگیرد،انجامناظرمهندستوسطبایستمینظارتامرابتدایدرکهمهمیمکاتباتازیکی•

.باشدمیبحثموضوعپروژهنظارتواجراملاکهاینقشهخصوصدرسازهطراح

راحیطامضایومهربهممهورهاینقشهاسکنفایلکهشوداشارهبایستمیطراح،بهنظرموردنامهمتندر•

هایهنقشفیزیکینسخهکهبخواهدطراحازبایستمیناظرهمچنین.گرددارسالناظربرایپروژهقانونی

.برسدناظررویتبهطراحامضایومهربهممهور

یمجرتوسطموضوعتاگرددارسالنیزمجریشرکتبراینامهرونوشتحتماطراح،بهنامهارسالزماندر•

.شودپیگیرینیز

.استشدهدادهنشانشکلدرمربوطهپروسه•
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نامهمدیریت

نامهثبت

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

بترتیبدیت.استشدهانتخابمجریوطراحمهندسبهمربوطتیکشود،میملاحظهشکلدرکههمانطور

.شودمیفراهمنامبردهمهندسینبراینامهارسال
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نامهمدیریت

نامهثبت

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

کتیطراح،مهندسبرعلاوهقبلیشکلدراینکهرغمعلی.استشدهدادهنمایشزیرشکلدرنامهمتن

درجنیزسایرینبهرونوشتمتن،محلدرکهشودمیتوصیهاست،شدهانتخابنیزمجریمهندسبهمربوط

.گردد
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نامهمدیریت

نامهثبت

پروژهدردخیلمهندسینمکاتبات•

.گرددمیارسالوتهیهنامهاست،شدهفراهمکهامکانیازاستفادهبانظر،موردمهندسینانتخابازپس
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نامهمدیریت

نامهثبت

ناظرمهندسینامورهاینامه•

عمولامایکهعمدهموارد.گرددمیاستفادهامکاناینازمهندسی،نظامسازمانناظرمهندسیناموربامکاتبهجهت

.باشندمیذیلشرحبهگیردمیقرارناظرمهندسیناستفادهمورد

سبزمهراخذجهتمدارکارسال-3برداریبهرهکارپایاندرخواست-2اجراییوضعیتاعلام-1

ظرفیتسازیآزادازپسالزحمهحقنهاییدرصد30آزادسازی-4



70Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

70

نامهمدیریت

نامهثبت

ساختمانبارابطهدرمهندسینهاینامه•

مید،باشنمیناظرمهندسینامورهاینامهبهمربوطعناوینفهرستدرکههایینامهوگزارشاتارسالصورتدر

مواردملشانمودارسالقسمتاینازاستفادهبامیتوانکههایینامهترینمهم.نموداستفادهقسمتاینازتوان

.باشندمیزیر

گزارش بازدید و اعلام مراحل اصلی کار-1

نامه های آزاد-2

درخواست آزادسازی ظرفیت نظارت و اعلام مرحله-3

اجرای ساختمان
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نامهمدیریت

نامهشمارهگزارش

داماتاقچاپومشاهدهامکانباشد،نظرموردنوسازیکدبهمربوطخاصنامهیهپیگیریهدف،صورتیکهدر

.باشدمیفراهمقسمتاینازنامه
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نامهمدیریت

نامهشمارهگزارش

.استشدهدادهنمایشزیرشکلدرنامهیکرویبرگرفتهصورتاقداماتازاینمونه•
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نامهمدیریت

ارسالیهاینامهکارتابل

.باشدمیفراهمشهرداریوسازمانبهارسالیهاینامهتمامیمشاهدهامکانارسالی،هاینامهکارتابلدر
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نامهمدیریت

سازمانهاینامهکارتابل

واهنامهمشاهدهازپس.باشدمیفراهممهندسینظامسازمانازدریافتیهاینامهمشاهدهامکانقسمتایندر

.نمودبایگانیرامربوطههاینامهمیتوانسازمان،هاینامهبهپاسخ
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نامهمدیریت

بنادردخیلمهندسین

.نمودمشاهدهرابنادردخیلمهندسینباگرفتهصورتمکاتباتتوانمیآنازاستفادهبا•
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نامهمدیریت

بناتعهدچاپ

غیردرشود،دادهتعهدروزسهطیقسمتایندرحتمابایستمیناظر،مهندسینبهنظارتکارارجاعازپس•

.گرددمیمنفیامتیازبهمنجرآنبرعلاوهوشدهخارجمهندسظرفیتازنظرموردکاراینصورت

.استلازمنیزکنندههماهنگناظرمهندسهمچنینوطراحمهندسینبرایتعهد•
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نامهمدیریت

مدیریت

نامه

هثبت نام

گزارش 
شماره  

نامه

کاتابل 
نامه 

کارتابلارسالی
نامه های 
سازمان

مهندسی
ن دخیل 

بنا

چاپ  
اتعهد بن

ثبت 
نامه

ارسال  
گزارش به 
شهرداری

مکاتبات  
مهندسین 
دخیل در 

پروژه

نامه های  
امور  

مهندسین 
ناظر

نامه های  
مهندسین 
در رابطه با  
ساختمان

مهم ترین موضوع 

بندیجع

نامهتثبسریعروندلذااست،نامهثبتساجامدرموضوعترینکاربردیوترینمهمشد،ملاحظهکهطورهمان

.شودمیدادهنمایشفلوچارتقالبدرآنبهمربوطموضوعاتو
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نامهمدیریت

نامه های امور مهندسین ناظر

ارسال مدارک جهت اخذ 
مهر سبز

درخواست پایان کار بهره 
برداری 

درصد حق  20آزادسازی 
الزحمه پس از مهر سبز 

ساجام

درصد نهایی  30آزادسازی 
حق الزحمه پس از آزاد 

سازی ظرفیت
اعلام وضعیت اجرایی 

درخواست آزادسازی ظرفیت نظارت و اعلام مرحله
اجرای ساختمان  نامه های آزاد گزارش بازدید و اعلام 

مراحل اصلی کار

نامه های مهندسین در رابطه با 
ساختمان

ارسال گزارش به 
شهرداری

درخواست توقف عملیات 
اجرایی

گزارش بازدید و اعلام 
مرحله کار جهت اقدام 

مقتضی

ادامه عملیات اجرایی علی 
رغم درخواست توقف

درخواست رفع توقف 
موقت

درخواست رفع توقف دایم
ارسال فرم شروع عملیات 

2گزارش شماره-ساختمانی
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آموزشیهایدوره

باشدمیزیرقسمتسهشاملآموزشیهایدوره

دورهنامثبت•

شدهنامثبتهایدوره•

آزموننتایج•
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آموزشیهایدوره

شدهنامثبتهایدوره

تاسشدهنامثبتمهندستوسطکههاییدورهکلیهمشاهدهامکانشده،نامثبتهایدورهرویبرکلیکبا

.داردوجود
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آموزشیهایدوره

آزموننتایج

اینسدرمینظربهولیکناستشدهبینیپیشهادورهآزموننتایجمشاهدهجهتایگزینهمهندسکارتابلدر

.نداردکاربردیحاضرحالدرگزینه

شکلقمطابنظرموردصفحهانتهایدر.کرداستفادهدورهنامثبتگزینهازتوانمیآزموننمرهمشاهدهمنظوربه

.کردمشاهدهراآزموننتیجهتوانمیآزموناطلاعاتگزینهازاستفادهبا
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مهندسیخدماتتعرفه

98سالتعرفه
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مهندسیخدماتتعرفه

99سالتعرفه



86Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

86

مهندسیخدماتتعرفه

99سالاصلاحیتعرفه
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مهندسیخدماتتعرفه

1400سالتعرفه
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مهندسیخدماتتعرفه

1401سالتعرفه
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مهندسیخدماتتعرفه

1401سالاصلاحیتعرفه

وراهوزارتساختمانمهندسیتوسعهدفترکلمدیر،1401/02/11مورخ19608/430شمارهنامهاساسبر

.استیافتهکاهشدرصد10مهندسیخدماتالزحمهحقشهرسازی،
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نمهندسیظرفیتکسربرخطنمایش

،هندسینمظرفیتکسربرخطنمایشسامانهنامبهبخشیدر،اطلاعاتآزادانتشارقانونراستایدر•

دروگانههفتاصلیهایرشتهدرحقوقیوحقیقیاشخاصکلیهبهشدهارجاعهایپروژهکلیه

شمارهاطلاعاتبا،ارجاعمحضبهوخطبرصورتبهبهاجراونظارتوطراحیهایزمینه

ورفیتظکسرتاریخ،پروژهزیربنابوسقفتعداد،ملکنوسازیکد،حقوقییاحقیقیعضویت

.شودمیدادهنمایش....
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نمهندسیظرفیتکسربرخطنمایش

سامانهآدرسبهمهندسین،ظرفیتکسربهمربوطاطلاعاتدریافتمنظوربه•

http://sajam.nezammohandesi.ir/rptactive.aspxشودمراجعه.

.باشدمیدستیابیقابلزیرازآدرسنیزسازماناعضایاطلاعات•

http://sajam.nezammohandesi.ir/rptmemberinfo.Aspx

http://sajam.nezammohandesi.ir/rptactive.aspx
http://sajam.nezammohandesi.ir/rptmemberinfo.Aspx
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قرارداد همسان خدمات مهندسی
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مهندسیخدماتقرارداد

نظارتخدماتقراداد

نظامسازمانتوسطکهباشدمیشکلمطابقطراحیونظارتخدماتهمسانقراردادبهمربوطهایفرم

.استشدهتهیهمهندسی
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مهندسیخدماتقرارداد

نظارتخدماتقراداد
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مهندسیخدماتقرارداد

نظارتخدماتقراداد

هایوهگربرایقرارداداساسبرنظارتزمانحداکثراست،شدهاشارهنیزقبلاسلایددرکههمانطور

صورتدرلذا.است(سال3ج،گروههایساختمانبرایمثالعنوانبه)شدهذکرساختمانیمختلف

بینتوافقیاستلازمقرارداد،درشدهذکرنظارتزمانمدتدرپروژهاجراییعملیاتپایانعدم

.پذیردصورتمالکوناظر
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مهندسیخدماتقرارداد

طراحیخدماتقراداد



98Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

98

مهندسیخدماتقرارداد

طراحیخدماتقراداد
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فرم های فنی
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فنیهایفرم

ظارتنواجراییعملیاتپایانتاپروژهاجراییعملیاتشروعازکنندههماهنگناظرینکاراصلیمراحلگزارش

.باشدمیذیلشرحبهفنیفرم9شامل

بازدید از ملک قبل از صدور پروانه-1گزارش شماره

تحویل زمین و اعلام شروع عملیات ساختمانی-2گزارش شماره

تایید تحکیم و پایدارسازی همجواری ها و پایان پی سازی-3شمارهگزارش 

پایان اسکلت و اجرای سقف ها-4شمارهگزارش 

سفت کاریپایان -5شمارهگزارش 

شروع عملیات اجرای تاسیسات برقی و مکانیکی-6شمارهگزارش 

عملیات اجرای تاسیسات برقی و مکانیکیپایان -7شمارهگزارش 

پایان عملیات نازک کاری-8شمارهگزارش 

پایان عملیات اجرای ساختمان-9شمارهگزارش 
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فنیهایفرم

کنندههماهنگناظرتعهدات
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فنیهایفرم

1شمارهگزارش

دورصازقبلملکازبازدیدبهمربوطتصویرمطابق

.باشدمیپروانه



103Lincolnshire Fire and Rescue’s Training Centre

103

فنیهایفرم

1شمارهگزارش

.دگیرقرارمحترمناظریننظرمدبایستمیتصویرمطابق1شمارهگزارشانتهایجدولدرشدهذکرموارد
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فنیهایفرم

2شمارهگزارش

اریشهردبرایکهساختمانیعملیاتشروعاعلام

.گرددارسالبایستمیمهندسینظامو
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فنیهایفرم

2شمارهگزارش

مجریتوسطساختماناجرایبامرتبطکه2و1بندبخصوص،2شمارهگزارشانتهایجدولدرمذکوربندهای

.ندگیرقرارنظرمدباشد،میساختمانیهایپروژهکارکنانقبالدرکارفرمامدنیمسئولیتنامهبیمهو
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فنیهایفرم

3شمارهگزارش

یهمجوارپایدارسازیوتحکیمتاییدگزارش

ساجامسامانهطریقازسازیپیپایانوها

هبشدبیاناینازپیشکهروندیمطابق

.گرددارایهسازمان
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فنیهایفرم

3شمارهگزارش

هاینقشهبااجراانطباقو(3شمارهبند)انقطاعدرزکنترلبهمربوطبندهایبخصوصجدول،انتهایبندهای

.گردددقت(4شمارهبند)ساختمانیپروانهمصوبو
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فنیهایفرم

4شمارهگزارش

قطریازسقفاجرایواسکلتپایانگزارش

اینازپیشکهروندیمطابقساجامسامانه

.گرددارایهسازمانبهشدبیان
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فنیهایفرم

4شمارهگزارش

.گیردقرارنظرمدناظرمهندسینتوسط4شمارهگزارشانتهایهایبند
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فنیهایفرم

5شمارهگزارش

مهندستوسطکهکاریسفتپایانگزارش

ارسالسازمانبهبایدکنندههماهنگناظر

.گردد

تواندمیعمرانناظرمهندسمرحلهایندر

نظارتظرفیتآزادسازینامهارسالبهاقدام

.نماید
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فنیهایفرم

5شمارهگزارش

گزارش،3بندمطابقاستذکربهلازم.گیردقرارنظرمد5شمارهگزارشانتهایجدولبهمربوطبندهای

.گرددارایه5شمارهگزارشباهمزمانبایدنیز6شماره
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فنیهایفرم

6شمارهگزارش

ویبرقتاسیساتاجرایعملیاتشروعگزارش

به5شمارهگزارشباهمزمانطوربهمکانیکی

.گرددمیارسالسازمان
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فنیهایفرم

6شمارهگزارش

غیراجزایتخریببهنیازصورتدرسازهناظرباهماهنگیلزومخصوصدر6شمارهگزارشانتهایجدول2بند

.گیردقرارناظرمهندسیننظرمدمکانیکی،وبرقیتاسیساتاجرایجهتایسازه
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فنیهایفرم

7شمارهگزارش

ورقیبتاسیساتاجراییعملیاتپایانگزارش

امانهسطریقازپوششمجوزوتوکارمکانیکی

یبارگذارکنندههماهنگناظرتوسطوساجام

.گرددمی
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فنیهایفرم

7شمارهگزارش

.گرددکنترلمکانیکیوبرقیتاسیساتناظرمهندسینتوسطمربوطهبندهای
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فنیهایفرم

8شمارهگزارش

اظرنتوسطکارینازکعملیاتپایانگزارش

هساماندرکارتابلطریقازوکنندههماهنگ

هبگزارشاین.گرددارسالوبارگذاریساجام

تهیهمعماریناظرمهندستوسطخاصطور

.گرددمی
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فنیهایفرم

8شمارهگزارش

نمایاتصالنحوهگیرد،قرارمعماریناظرمهندسینمدنظرخاصطوربهبایدکهمهمیبندهایجملهاز

.استشدهاشارهآنبه2بنددرکهاستساختماناصلیبدنهبهساختمان
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فنیهایفرم

9شمارهگزارش

نساختمااجراییعملیاتپایانگزارش

توسطساختمانروکارتاسیساتو

وشدهامضاومهرناظرمهندسینتمامی

کنندههماهنگناظرمهندستوسط

.گرددمیارسال
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فنیهایفرم

9شمارهگزارش

دررالازمهایتاییدیهوساختمانملکیوفنیاطلاعاتمجریاستلازمجدول،درشدهاشارهبندهایمطابق

لفندمکمجریانکهاستمواردیازدیگریکیساختماناجرایکیفیتبیمههمچنین.دهدقرارسازماناختیار

.نمایندتهیهتخصصیبیمههایشرکتطریقازراآن
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جمع بندی
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بندیجمع

وستاشدهارایهذیلفلوچارتقالبدرساجامسامانهدرمهندسینتوسطاستفادهقابلخدماتکلیطوربه

.باشدمیانجامقابلآنطریقازنظارتاموربامرتبطمکاتبات

خدمات ساجام

پرداخت مالی
دوره های 
آموزشی

درخواست 
خدمت

ارجاع کار 
مدیریت نامهآرشیو اسناد بنانظارت گزارشات

درخواست 
مرخصی

درخواست پروانه 
اشتغال

درخواست 
مرخصی

درخواست پروانه 
اشتغال

اعلام شروع به 
کار

لیست ارجاعات جهت 
اعلام کاندیداتوری

گزارش شماره 
نامه

کارتابل نامه های 
چاپ تعهد بناارسالی کارتابل نامه های ثبت نامه

سازمان
مهندسین دخیل 

بنا

ثبت نام دوره دوره های ثبت 
نام شده نتایج آزمون
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با سپاس از توجه شما


