
 
 پنجمين جلسه: شماره 

  فوق العاده :       ■ اصلي : سازمانساختمان مركزي  محل جلسه: 5/10/94 تاريخ جلسه:

 دستور جلسه: 
كميسيونها و نحوه تشكيل كميته ها و  -گزارش تحليلي تفريغ بودجه -معرفي معاون فني سازمان -نطق پيش از دستور

تعيين اعضاي كميته آموزش سازمان براي دوره هفتم و همچنين معرفي برخي نمايندگان هيأت مديره در كارگروهها و 
 ساير موارد ‐ بررسي اعضاء نظام نامه كميته تنسيق و نحوه تشكيل آن -كميسيونها

 مصوبات جلسه :
 
ايآقاي مهندس ذوقي به عنوان معاون فني و امور حرفهدر ابتدا ضمن تقدير از زحمات آقاي مهندس مظهري،  -1

به عنوان معاون ايشان، معرفي شد كه پس از بررسي، تبادل نظر و تاكيد بر اهميت جايگاه معاونت فني سازمانسازمان 
 نفر حاضر در جلسه مورد تأييد قرار گرفت. 14رأي از ميان  10اي سازمان با فني و امور حرفه

و تصويب اين موضوع كه برخي انحرافات تا پايان سال توسط 94ي تفريغ بودجه شش ماهه اول سال گزارش تحليل -2
 معاون محترم پشتيباني به حداقل ممكن برسد. دار وخزانه

موضوع تعيين اعضاي كميته آموزش براساس شيوه نامه مربوطه كه پس از بررسي و قرائت مفاد مرتبط با آن مقرر -3
 گيري و اعضاي آن معرفي شوند.ه تصميمشد در جلسه آيند

ها گزارش عملكرد خود در دوره ششم را ارائهها و كميتهيك از كميسيون هر ، مقرر شدهاها و كميتهكميسيون در زمينه
 گيري لازم صورت پذيرد.تصميم ،تا پس از آننمايند 

 بررسي نظام نامه كميته تنسيق به جلسات بعدي موكول شد. -4
 ير موارد موضوعات زير مطرح شد:در سا -5

بهمن 15يا  8تاريخ  برگزاري جلسه ادواري با حضور اعضاي هيأت رئيسه دفاتر و دواير نمايندگي شهرستانها در -
 ماه سال جاري در شهر مشهد 

 94به صورت موجود تا پايان سال سازمان تصويب تمديد قرارداد پرسنل  -

 سازي سازمانكوچك سازمان با رويكردجديد نمودار سازماني ارائه  تاكيد بر -

شركت دايا رهيافت به عنوان حسابرس سازمان معرفيبازرسين مبني بر  نامه اطلاع هيات مديره محترم از -
  94جهت رسيدگي به حسابهاي مالي سازمان براي عملكرد سال 

 

 

 مصوبات جلسات هيأت مديره

( دوره هفتم )


